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Mit HWP Zeitwirtschaft Arbeitszeiten im Blick behalten 
Erfassen Sie die Arbeitszeiten Ihrer Mitarbeiter auch noch per Hand oder mit Excel? 
Dann kennen Sie sicher die Probleme mit Doppelerfassungen, Zeitüberschneidun-
gen oder einfach mit fehlenden Arbeitsberichten. Wenn man die erfassten Zeiten 
dann auch noch auswerten möchte, so wird es ganz schwierig. 

Mit der HWP Zeitwirtschaft ist dies wesentlich einfacher. Sie werden bereits bei der 
Erfassung auf mögliche Eingabefehler hingewiesen. Bereits erfasste Zeiten und Zeit-
überschneidungen werden sofort erkannt und aufgezeigt. In komfortablen Auswer-
tungen können Sie Fehlzeiten kontrollieren und Auskünfte darüber gezielt anfordern. 

Wenn Sie flexible Arbeitszeiten mit Stundenkonten pro Mitarbeiter führen möchten, 
so ist das ebenfalls kein Problem mehr. Nutzen Sie eines der bereits vorgegebenen 
Arbeitszeitmodelle oder ändern Sie diese nach Ihren Wünschen ab, um Ihren Betrieb 
abzubilden. So sind Sie jederzeit darüber auskunftsfähig, wie viele Überstunden ein 
Mitarbeiter angesammelt hat. 

Alle Arbeitszeiten können Sie bereits bei der Erfassung einem Projekt zuordnen und 
über die HWP Nachkalkulation dem Auftraggeber in Rechnung stellen. Ebenso kön-
nen Sie die erfassten Arbeitszeiten an Ihr angeschlossenes Sage Lohnprogramm 
übergeben und dort weiterverarbeiten. 

Sollten Sie nach dem Entsendegesetz zur Führung eines Arbeitszeitnachweises ver-
pflichtet sein, so können Sie den geforderten Report rechtssicher mit einem Knopf-
druck erstellen. 

Highlights 

 Einfache und schnelle Zeiterfassung inkl. Zuordnung zu Projekten, Kostenstel-
len und -trägern 

 Arbeitszeitnachweis nach §2Abs.2a Arbeitnehmer-Entsendegesetz 
 Automatisierte Verwaltung und Berechnung der Arbeitszeitkonten gemäß 

Zeitmodell 
 Übergabe der erfassten Zeiten an die Nachkalkulation 
 Übergabe der erfassten Zeiten und Zuschläge an die angebundene Sage 

Lohnbuchhaltung 

Datenblatt  
HWP Zeitwirtschaft 



Leistungsumfang (Ausschnitt)  

 Monteurstammdaten 
o Arbeitszeitmodell 
o Soll-Arbeitszeit 
o Urlaubsanspruch 

und -berechnung 
o Vertragsdaten 

 Zeitmodelle 
o Tagesmodelle 
o Wochenmodelle  
o Zuschlagszeiten 
o Zuschlagsmodelle 
o Lohnarten 
o Fehlzeitengründe 

 Erfassung der geleisteten Arbeitszeiten 
o Über eine einfache und moderne Schnellerfassung inkl. Filter-, Sortier- 

und Vorbelegungsmöglichkeiten 
o Über Hardware-Terminals, auch in Kombination mit einer 

Zutrittstkontrolle 
o Über Web-Terminals über das Internet 

 Auswertungen 
o Arbeitszeitnachweis nach §2Abs.2a Arbeitnehmer-Entsendegesetz 
o Eigene Zeitjournale 
o Lohnartensummen 
o Arbeitnehmerprotokolle 
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Arbeitszeitnachweis nach §2Abs.2 a Arbeitnehmer-Entsendegesetz

HWP Zeitwirtschaft,  
damit Sie Ihre Arbeitszeiten im Griff behalten. 

Komfortable Erfassung der Arbeitszeiten


